Gemeenschappelijke Regeling Openbare Gezondheidszorg
West-Brabant

Doel

Het doel van deze gemeenschappelijke regeling is bij te dragen aan de voorbereiding van en
uitvoering te geven aan het beleid van de deelnemende gemeenten op het terrein van de openbare
gezondheidszorg in het algemeen en de collectieve preventie in het bijzonder. Via een gevarieerd
aanbod van producten en diensten van de GGD West-Brabant wordt bijgedragen aan de gezondheid
van de inwoners van Geertruidenberg.

Ontwikkelingen 2020

In 2020 staan, naast de wettelijke taken van de GGD, drie ambities centraal:
1. Gezonde en veilige leefomgeving;
2. Vraaggedreven werken met behulp van technologie en ontmoetingen;
3. Preventie om te gaan voor gelijke gezondheidskansen voor iedereen.

Verder is in de kaderbrief aangegeven dat met de begroting 2020 op twee punten vooruit wordt
gelopen op besluiten die nog genomen moeten worden. De eerste is de uitkomst van de evaluatie van
de impulsgelden infectieziekte. De afgelopen twee jaar hebben de gemeenten 250k per jaar aan
impulsgelden ter beschikking gesteld. Het Algemeen Bestuur heeft ingestemd met het voorstel om dit
structureel te continueren, maar dan voor een bedrag van 150k per jaar. De evaluatie die eind 2019
gepresenteerd wordt, geeft hiervoor de onderbouwing. Het tweede punt is ‘lokaal verbinden’. Ook dit
wordt eind 2019 geévalueerd. Mochten de genoemde evaluaties aanleiding geven tot aanpassingen in
de begroting, dan worden de gemeenten hierin meegenomen. In de begroting 2020 van de GGD stijgt
de gemeentelijke bijdrage door het project RUPS en technische voorstellen (indexering en
financieringswijze van het nieuwe basispakket JGZ).

Beleidsinhoudelijke richtlijnen voor 2021

1. De GGD voert in West-Brabant de in de Wet Publieke gezondheid aan de gemeenten opgedragen
taken uit. Op onderdelen betreft dit ook taken die vallen onder andere wetgeving zoals de
Jeugdwet, Omgevingswet en de wet op de Veiligheidsregio’s. De GGD is alert op de rol die zij in
ketenaanpakken heeft, waarbij passende aansluiting op het lokale beleid leidend is.

2. In navolging van de Begroting 2020 zijn de in haar meerjarenbeleidsplan Agenda van de
Toekomst verwoorde ambities leidend voor de opstelling van de Begroting 2021. Binnen deze
begroting zorgt de GGD voor:

a. Het per ambitie opnemen van concrete doelen.

b. Verdere optimalisering van de prestatie-indicatoren voor het krijgen van goed inzicht omtrent
te behalen resultaten binnen de diverse productgroepen.

3. ‘Positieve gezondheid’ blijft belangrijk uitgangspunt binnen het handelen van de GGD: burgers
worden aangezet tot het voeren van eigen regie, met gebruik van eigen mogelijkheden en hun
eigen sociaal netwerk. Voor kwetsbare burgers die onvoldoende eigen regie kunnen voeren levert
de GGD in nauwe afstemming met ketenpartners de benodigde bijdrage aan een adequaat
vangnet.

4. De GGD zorgt ervoor dat zij in 2021 — in nauwe samenwerking met gemeenten en aansluitend op
lokale aanpakken — maatregelen inzet die inwoners, met name jongeren stimuleren om “de
gezonde keuze te maken”. Dit aan de hand van de eerder door de GGD uitgesproken ambitie om
per 2020 invulling te geven aan het Nationale Preventieakkoord via het maken van onderbouwde
keuzes in maatregelen.

5. De GGD geeft in haar beleidsbegroting 2021 inzicht in:

a. De resultaten die samenhangen met het per 2020 structureel toegekende budget van €
150.000,- voor de beleidsintensivering Infectieziektebestrijding.

b. De mate waarin, naast het via de landelijke RUPS-regeling verkregen budget, beoogd wordt
gebruik te maken van de maximale gemeentelijke bijdrage van € 150.000 voor de uitvoering
van RUPS in West-Brabant, inclusief de mogelijke uitvoeringsscenario’s en geplande
besluitvorming door het Algemeen Bestuur van de GGD. De GGD brengt ook de belangrijkste
behaalde resultaten van de RUPS-aanpak daarbij in beeld.

c. De wijze waarop zij de vaccinatiegraad per gemeente in beeld brengt en welke inspanningen
zij en Careyn en Thuiszorg West-Brabant verrichten om deze vaccinatiegraad te verhogen
en/of zo hoog mogelijk te houden.



