Aan de leden van de raad

Raamsdonksveer, 13 mei 2025

Ons kenmerk : 20250425130741/Advies
Onderwerp : Raadsinformatiebrief Vaststellen eindresultaat CAO Gemeenten en CAO SGO 2025-
2027

Geachte leden van de raad,

De VNG en de vakbonden hebben een eindresultaat bereikt over de nieuwe CAO Gemeenten en CAO
SGO 2025-2027. De nieuwe CAO heeft een looptijd van 1 april 2025 tot en met 31 maart 2027.
In het eindresultaat zijn de volgende onderdelen opgenomen:

Samenvatting van de afspraken

Looptijd, salarisstijging, minimumsalaris en IKB doelen
Toelagen en vergoedingen

Inclusieve cao
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Sociale zekerheid

Mantelzorg en rouw

Reservisten

Onderzoeken

Diversen

Verbeteringen en correcties cao-tekst
Slotbepaling
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Financién

De cao heeft een looptijd van twee jaar (1 april 2025 t/m 31 maart 2027) en bevat diverse afspraken over
loonontwikkeling, arbeidsvoorwaarden en sociale zekerheid. De structurele salarisstijging bedraagt totaal
6,7% plus € 35,- nominaal. Deze loonontwikkeling is als volgt opgebouwd:

Per 1 april 2025: loonstijging van 2%

Per 1 oktober 2025: loonstijging van 1,85%

Per 1 januari 2026: invoering bodem uursalaris van €16 (exclusief schaal A)
Per 1 januari 2026: €35 nominaal toegevoegd aan alle salarisschalen

Per 1 juli 2026: loonstijging van 1,25%

Per 1 januari 2027: loonstijging van 1,6%
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Voor 2025 is in de begroting is al 3% cao ontwikkeling opgenomen. Hierdoor heeft deze cao-verhoging
geen effect voor 2025.

Voor 2026 wordt de procentuele stijging berekend op (afgerond 2%), zijnde € 330.000,-.

De salarisontwikkeling 2027 wordt medio 2026 een inschatting gemaakt. Uiteraard wordt de loonstijging
van 1 januari 2027 hierin meegenomen in de nieuw op te stellen meerjarenbegroting.

De overige ontwikkelingen binnen deze cao zullen de komende maanden financieel vertaald gaan
worden. Daar waar nodig wordt dit in de P&C producten meegenomen.

Procedure

Het eindresultaat is door de VNG ter stemming voorgelegd aan haar leden (de gemeenten).

Het college is voornemens in te stemmen met het eindresultaat. De gemeentesecretaris/algemeen
directeur is gemandateerd om namens de gemeente uiterlijk dinsdag 3 juni 2025 vo6r 12.00 uur digitaal
de stem uit te brengen via het door de VNG verstrekte reactieformulier.

De verwachting is dat de meerderheid van de gemeenten zal instemmen met het eindresultaat. De cao zal
dan door VNG en de bonden worden bekrachtigd. De cao geldt dan voor alle aangesloten partijen. Dit
betekent dat hier op lokaal niveau niet van afgeweken kan worden.

Wensen en bedenkingen

Wij stellen u in de gelegenheid om eventuele wensen en bedenkingen kenbaar te maken en vragen u dit
uiterlijk vrijdag 30 mei 2025, via uw griffie, te doen.

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Hoogachtend,

burgemeester en wethouders van Geertruidenberg,

de secretaris, de burgemeester,
R. Brekelmans M. Witte
Bijlagen:

1. Ledenbrief VNG inzake eindresultaat Cao Gemeenten en Cao SGO 2025-2027
2. Eindresultaat CAO Gemeenten en CAO SGO 2025-2027

Ons kenmerk : 20250425130741/Advies
Onderwerp . Raadsinformatiebrief Vaststellen eindresultaat CAO Gemeenten en CAO SGO 2025-2027



	 
	 
	Samenvatting van de afspraken



